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CONFLICTIVIDAD SOCIAL EN HONDURAS

Presentacion

El contexto sociopolitico de Honduras se caracteriza por una alta conflictividad social, derivada de demandas
ciudadanas insatisfechas y de las limitaciones estructurales del Estado para responder eficazmente. Esta
conflictividad se manifiesta en bloqueos a instituciones y carreteras, paralizacion de servicios publicos, disputas
territoriales y otras acciones colectivas que generan tensiones con actores estatales y que involucran a diversos
sectores sociales, econémicos y comunitarios, entre ellos, trabajadores, colectivos ciudadanos, gremios profesionales,
pueblos indigenas, afrohondurenos, campesinos, organizaciones de mujeres y defensores de derechos humanos y del
medioambiente.

Ante este escenario, el IUDPAS-FCCSS-UNAH* presenta la Infografia No. 1 de Conflictividad Social, como parte de su
estudio sobre los desafios de la gobernabilidad democratica durante el periodo de transicion de gobierno,
en el que documenta 148 acciones colectivas registradas en 18 departamentos del pais, entre enero y abril de 2026,
evidenciando la magnitud y complejidad de los problemas sociales no resueltos en Honduras.
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Geografia del conflicto social en Honduras e
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*IUDPAS: Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad | FCCSS: Facultad de Ciencias Sociales | UNAH: Universidad Nacional Auténoma de Honduras.
2PIAH: poblacién indigena y afrohondurefia.
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, Fuente: Monitoreo de Medios de Comunicacién del Area de Democracia IUDPAS-FCCSS-UNAH, 2026.
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Se recomienda que el Estado hondureno fortalezca el
didlogo, la mediaciéon y la atenciéon temprana de
demandas sociales, especialmente en conflictos
laborales, territoriales y ambientales.

Fuente: Monitoreo de Medios de Comunicacién del Area
-3 de Democracia IUDPAS-FCCSS-UNAH, 2026.



