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Ciclo de formacion para constructor@s de paz: Una Nueva
Normalidad es posible y necesaria

Por favor, lea detenidamente los contenidos del programa detallados en
este documento:

Al final del documento encontrarda el link al formulario de
inscripcion que debe completar y enviar para participar en el proceso
de seleccidn.

- Si su candidatura resulta escogida entre todas las recibidas, nos
pondremos en contacto al mail proporcionado por usted antes del
dia 10 de junio de 2022.

1. Presentacion

Este ciclo de formacidn es resultado de la colaboracién sostenida por los colectivos que forman
parte de la iniciativa por Una Nueva Normalidad, organizada con el soporte del Consejo
Latinoamericano de Investigacién para la Paz (CLAIP), el Area de Paz del Instituto Universitario
en Democracia Paz y Seguridad de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (IUDPAS-
UNAH), la Maestria en Gestion de la Convivencia en la Escuela. Violencia, Derechos Humanos y
Cultura de Paz de la Universidad Pedagdgica Nacional de México, y el Centro de Estudios e
Investigacion para la Paz de la Universidad de San Pablo-Tucuman, Argentina.

2. Finalidad y Objetivos

El ciclo formativo se concibe como un proceso de formacidon de formadores orientado a la
promocion de iniciativas y acciones de construcciéon de Una Nueva Normalidad en la vida social,
escolar y/o comunitaria.

e Finalidad del programa: promover la construccion colectiva de Una Nueva Normalidad
mediante el fortalecimiento de las capacidades de educadores formales y populares,
promotores y promotoras de paz.

e Objetivo del programa: enriquecer, profundizar, actualizar y compartir conocimientos,
habilidades y destrezas de educadores formales y populares que impulsan procesos
formativos vinculados a la transformacién social y la construccion de paz, mediante el
desarrollo de un marco conceptual critico y la promocién de herramientas
metodoldgicas especificas.
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http://unanuevanormalidad.org/
https://claip.org/
https://claip.org/
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el%20Área%20de%20Paz%20del%20Instituto%20Universitario%20en%20Democracia%20Paz%20y%20Seguridad%20de%20la%20Universidad%20Nacional%20Autónoma%20de%20Honduras%20(IUDPAS-UNAH),%20la%20Maestría%20en%20Gestión%20de%20la%20Convivencia%20en%20la%20Escuela.%20Violencia,%20Derechos%20Humanos%20y%20Cultura%20de%20Paz%20de%20la%20Universidad%20Pedagógica%20Nacional%20de%20México,%20y%20el%20Centro%20de%20Estudios%20e%20Investigación%20para%20la%20Paz%20de%20la%20Universidad%20de%20San%20Pablo-Tucumán,%20Argentina.
https://upn.mx/index.php/estudiar-en-la-upn/posgrados/18-estudiar-en-la-upn/114-maestria-en-gestion-de-la-convivencia-en-la-escuela
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3. Poblacion destinataria - perfil de ingreso

Esta convocatoria se destina a personas mayores de 18 afios que, independientemente de su
nivel de instruccién educativa formal, se propongan enriquecer los procesos formativos que
impulsan.

Las personas interesadas en participar deben cumplir con el siguiente perfil de ingreso:

e Personas involucradas en el desarrollo de procesos formativos de caracter formal o
informal (docentes, técnicos educativos en escuelas, colegios y universidades,
profesores de apoyo, orientadores, educadores populares, personas vinculadas a ONG
u organizaciones sociales que ejercen labores formativas de todo tipo, lideres de
movimientos sociales que desarrollan espacios formativos, etc.), y/o personas
relacionadas activamente con organizaciones sociales, movimientos populares,
instituciones formales e informales de ensefianza o espacios de incidencia y
transformacion social.

4. Modalidad

La modalidad del ciclo formativo es virtual, compuesto por sesiones sincrénicas 100% online,
impartidas a través de la plataforma virtual swuisslink. Los materiales de consulta vy
profundizacion (textos, videos, paginas web de consulta, etc.) se integran en dicha plataforma
con acceso abierto a todos los registrados para su trabajo asincrénico.

5. Componentes pedagdgicos y enfoque metodoldgico

El ciclo formativo comprende tanto el desarrollo de un curriculo orientado a la construccion
colectiva de conocimiento en torno a temdticas relacionadas con la disciplina de los Estudios de
la Paz y el Conflicto, como un proceso practico basado en el desarrollo de una Propuesta de
Accion Educativa especifica que responda a las necesidades del contexto de accidn. Las personas
participantes deben asistir y participar activamente en las diferentes sesiones que estructuran
el componente formativo y volcar en su propia Propuesta de Accién Educativa los aprendizajes
construidos.

El ciclo formativo esta constituido por 2 nodos criticos tedrico-practicos. Cada uno de
ellos consta de diversos talleres sincrénicos de 2.30 hrs lectivas de duracion cada una, y de un
conversatorio de experiencias de 1.30 horas. La duracién del Ciclo completo se corresponde a
28 horas lectivas en modalidad ONLINE sincrdnicas, ademas de 90 horas de trabajo asincrénicas.

El ciclo formativo asume una estrategia metodolégica participativa dialégica
conversacional y sentipensante que mediante diversos recursos —textos, imagenes, dindmicas,
técnicas, juegos o ejercicios—, proporciona la materia prima objeto de analisis por parte de todos
los participantes del proceso, favoreciendo, de este modo, la construccion colectiva del
conocimiento. El enfoque metodoldgico del ciclo propicia la problematizacién de los modos de
significar la cultura de paz, el conflicto, la noviolencia y la educacién como parte de un proceso
de concientizacion, orientado al impulso de acciones de colaboraciéon y esfuerzo colectivo para
la transformacion de los contextos de intervencidon de los participantes, al desarrollar
capacidades de observacion critica de la realidad y dotar de herramientas metodoldgicas utiles
para ello.

6. Evaluacion y graduacion:
Para recibir la CONSTANCIA DEL CONSEJO LATINOAMERICANO DE INVESTIGACION PARA LA
PAZ correspondiente al ciclo completo de formacidn de formadores, las personas participantes
deberdn:

e Asistir, al menos, al 70% de las sesiones sincrdnicas de cada uno de los 2 nodos criticos

programados.
e Cumplir a cabalidad con las actividades y tareas que los facilitadores dispongan.
e Presentar, en tiempo y forma, la Propuesta de Accidn Educativa elaborada.
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La evaluacién de los aprendizajes se realizard siguiendo un enfoque de auto-evaluacién,
que tomara como punto de partida los resultados de la aplicacion del cuestionario abierto “qué
aprendi”. De igual modo, se tendran en cuenta los resultados de posibles test y tareas que |@s
facilitadores podrian asignar tras cada taller formativo.

La Direcciéon Académica del Programa evaluard el desempefio de |@s participantes
teniendo en cuenta:

A) La auto-evaluacion de cada participante.

B) La asistencia puntual.

C) El desempefio demostrado durante los talleres formativos, en los test aplicados y en las
tareas asignadas.

E) El desempefio demostrado en la Propuesta de Accidon Educativa: relacién entre
contenidos; incorporacion de las tematicas y textos complementarios entregados; entrega
de los materiales en tiempo y forma.

7. Estructura del ciclo formativo

7.1 Nodo Critico 1: paz y violencias, educacion para la paz y género

Este nodo critico parte de la siguiente premisa:
"Frente a la enorme presencia de violencias directas, estructurales y culturales en nuestro
continente, la educacion puede convertirse en una herramienta util para la construccion
de paz y la transformacion personal y social, siempre que los procesos formativos logren
desarrollarse como espacios de co-construccion colectiva de un conocimiento orientado a
la accién transformadora en un espacio de convivencia afectuoso, reflexivo y libre; en el
cual, los distintos actores involucrados sientan y reflexionen colectivamente sin miedo a
ser juzgados, propiciando, asi, la emergencia de un ejemplo tangible de convivencia
pacifica desde el que actuar colectivamente”.

El nodo critico se desarrollarad en 5 talleres tedrico-practicos y un conversatorio via
Facebook Live. Los siguientes son los contenidos programados:

e Taller 1.1. Teoria de la paz: enfoques de la paz (Paz Negativa, Paz Positiva, Paz
Transformadora), el tridngulo de las violencias, y metodologia educativa para trabajar
los contenidos.

Facilitador: Dr. Esteban A. Ramos Muslera (Honduras).

e Taller 1.2. Educacion para la Paz: definicion y finalidad, principios, potencialidades de
la Educacion para la Paz Transformadora y metodologia para disefar un taller de
educacion para la paz.

Facilitadores: Dra. Lucia Rodriguez (México) y Dr. Esteban A. Ramos Muslera (Honduras).

e Taller 1.3. Género y diversidades: sexo-género, estereotipos de género, violencias de
género y poder, y metodologia educativa para trabajar los contenidos.

Facilitadora: Dra. Marcela Elisabeth Caballero.

e Conversatorio Facebook Live 1.1: experiencias de proyectos e iniciativas de educacion
para la paz.

e Taller 1.4: Construccidon ciudadana y desarrollo de cultura de paz
Facilitadoras: Dra. Maria Teresa Mufioz (Argentina) y Pamela Carrasco (Chile).

e Taller 1.5: Propuesta de Accién Educativa: diagndstico basico, finalidad y objetivos
pedagégicos para un proyecto educativo, los 4 momentos de un taller, técnicas-
dindmicas-juegos qué son y para qué.

Facilitadores: Dra. Lucia Rodriguez (México) y Dr. Esteban A. Ramos Muslera (Honduras).

Para la superacion del nodo critico se debera presentar:
e 1 producto "teérico/reflexivo" sobre los contenidos desarrollados en los talleres.
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1 Propuesta de Accién Educativa que contemple los temas abordados.

La coordinacidon académica de este nodo critico estd a cargo del Dr. Esteban A. Ramos

Muslera y la Dra. Lucia Rodriguez McKeon.

7.2 Nodo critico 2: Noviolencia, conflicto y mediacion
Este nodo critico parte de la siguiente premisa:

"El conflicto es inherente y connatural a la especie humana. Vivimos sumergidos en
conflictos que gestionamos, la mayor parte de las veces, sin recurrir a la violencia. Sin
embargo, ésta, en ocasiones, se presenta como una posibilidad vdlida para muchos. La
noviolencia representa una estrategia -y un estilo de vida- que nos permite actuar en los
conflictos y ante las injusticias, asumiendo la dignidad de la vida humana como valor
irrenunciable. El didlogo, la escucha empdtica y afectiva, la negociacion y la mediacion se
erigen como formulas efectivas de accion transformadora”.

El nodo critico se desarrollard en 5 talleres tedrico-practicos y un conversatorio via

Facebook Live. Los contenidos programados son los siguientes:

Taller 2.1. Noviolencia: concepto, principios, métodos, y metodologia educativa para
trabajar la comunicacién asertiva y empatica.

Facilitadoras: Dra. Elanne Canuto, Dra. Carina Tomasi, y Roxana Solina.

Taller 2.2. Noviolencia en accidn: planificacidn de acciones directas noviolentas.
Facilitadores: Dra. Elanne Canuto y Dr. Esteban A. Ramos Muslera.

Conversatorio Facebook Live 2.1: experiencias de accién directa noviolenta y de
mediacion.

Taller 2.3. Conflicto y mediacién: concepciones, enfoques, roles, habilidades y destrazas
del mediador, y metodologia educativa para organizar una mediacion.

Facilitadoras: Dra. Evelina Cora Zaninovic, Dra. Gabriela Andrea Bonifazi, Dra. Carina
Tomasi y Roxana Salina.

Taller 2.4. Mediacidén en accion: herramientas especificas y su aplicacion.
Facilitadoras: Dra. Evelina Cora Zaninovic, Dra. Gabriela Andrea Bonifazi, Dra. Carina
Tomasi y Roxana Salina.

Taller 2.5. Propuesta de Accion Educativa: complementacidn de la Propuesta de Accion
Educativa.

Para la superacién del nodo critico se debera presentar:

1 producto "tedrico/reflexivo" sobre los contenidos desarrollados en los talleres.
1 Propuesta de Accidn Educativa que contemple los temas abordados.

La coordinacidn académica de este nodo critico estd a cargo de la Dras. Eleanne Canuto

y Carina Tomasi.
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8. Calendario e inscripciones
El programa se desarrollara en las siguientes fechas y horarios

NODO 1

NODO 2

Cierre

Contenido

Jornada de inauguracién
Teoria de la Paz
Educacioén parala Paz
Género y diversidades

Conversatorio: Experiencias de proyectos e
iniciativas de educacion para la paz.

Construccién ciudadana y desarrollo de
cultura de paz.

Propuesta de Accién Educativa |
Noviolencia

Noviolencia en accion

Conflicto y mediacién

Mediacién en accién

Conversatorio: experiencias de accion
directa noviolenta y de mediacion.

Propuesta de Accién Educativa ll

Jornada de clausura

Trabajo auténomo

Horas de trabajo

W

Horas lectivas
sincroénicas

1.00 hr.
2.30 hrs.
2.30 hrs.
2.30 hrs.

1.30 hrs.

2.30 hrs.

2.30 hrs.
2.30 hrs.
2.30 hrs.

1.30 hrs.

2.30 hrs.

2.30 hrs.

2.30 hrs.

1.00 hr.

Horas
Asincrénicas

90 hrs.
Horas Totales
120 hrs.
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Fecha

17 junio
24 junio
1 julio
8 julio

15 julio

22 julio

29 julio

12 agosto
19 agosto

26 agosto

9
septiembre
23
septiembre

30
septiembre

14 octubre
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Horario

16:30 de
Mx (18:30
de Arg)

Las personas que cumplan el perfil de ingreso y deseen inscribirse a este ciclo de formacién a

formadores, deben completar el formulario que encontraran en el siguiente enlace antes del

proximo 5 de junio. Las personas seleccionadas recibiran un mail al correo electrénico

proporcionado en el formulario de inscripcion, confirmando su participacion y el cédigo de

acceso a la plataforma.

LINK A FORMULARIO DE INSCRIPCION:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeqgpllhx ynvOouu

3JvoaP-xAwTOzgnpMijkQnfuEPUmZ-Xeig/viewform?usp=sf link



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeqpJ1hx_ynvOouu3JvoaP-xAwTOzqnpMjkQnfuEPUmZ-Xeig/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeqpJ1hx_ynvOouu3JvoaP-xAwTOzqnpMjkQnfuEPUmZ-Xeig/viewform?usp=sf_link
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